
Versionsnummer: 1 Dato: 06.10.2025 

Opdateret af: ISO teamet Godkendt af: Didde 
 

CPH Lounge ApS / Nøglegårdsvej 13 / DK-3540 Lynge 
CVR 28654901 / +45 70220031 / cphlounge.dk / cphlounge@cphlounge.dk 

Bæredygtighedspolitik 
 
Hos CPH Lounge arbejdes der målrettet på at integrere bæredygtighed i virksomhedens 
drift og følge principperne i ISO 20121 for at sikre, at vores processer er ansvarlige, 
gennemsigtige og kontinuerligt forbedres i hele værdi- og forsyningskæden. 
 
Vi stræber efter at være first movers inden for social, økonomisk og miljø- og klimamæssig 
bæredygtighed og skaber rammer og løsninger, der imponerer og inspirerer både kunder, 
deltagere, samarbejdspartnere og resten af branchen. 
 
Denne politik gælder ledelsessystemets omfang, der er: 
 

’Den daglige drift af CPH Lounge samt serviceydelser og løsninger i forbindelse 
med planlægning og gennemførelse af konferencer, udstillinger, møder og events’ 

 
Styrket virksomhedsdrift 
Et af vores største aftryk ligger i vores forsyningskæde, hvorfor vi kortlægger 
vores primære leverandørers arbejder med bæredygtighed med fokus på 
certificeringer og mærker som vi vil have et fuldt overblik over ultimo 2026. 
Formålet er at sikre en baseline med henblik på at få flere certificerede 
leverandører samt transparens og dokumentation relateret til vores produkter, vi 
kan dele med vores kunder. 
Internt har vi igangsat en proces, der skal optimere eksisterende arbejdsgange 
ved at udarbejde og formalisere processer og procedurer i samarbejde med 
relevante medarbejdere. Vi forpligter os samtidig til at kommunikere rettidigt om 
vores bæredygtighedsarbejde samt sikre løbende forbedring. 
 
Miljø & Klima 
Vores overordnede mål er at forfine vores cirkulære forretningsmodel ved at 
arbejde strategisk og dokumenteret for at tilsikre længere levetid og optimere 
genbrugsgraden på vores møbler og messeelementer. 
Indsatsen omfatter hele værdikæden og afspejles både i indkøbspolitik med fokus 
på bl.a. kvalitet, mulighed for at få reservedele og service samt i egen drift, hvor vi 
har et mål om at 90% af vores udtjente produkter og planter enten videresælges, 
doneres til lokalområdet eller genbruges. 
Vi måler vores CO2 på transport i egne biler med henblik på at etablere en baseline 
og et mål for specifik reduktion. 
 
Sundhed og sikkerhed 
Vi opererer i en branche med skiftende arbejdstider og steder, fysisk arbejde og 
lange arbejdsdage. Derfor er vores hovedfokus at sikre medarbejdere imod 
overbelastning og skader samt sikre lovoverholdelse - til formålet har vi nedsat en 
arbejdsgruppe. 
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